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PREAMBULO

A Escola Portuguesa de Macau, cuja primeira pedra foi lancada em 28 de Abril de 1998, é uma
instituicao privada sem fins lucrativos, com alvara emitido pela Direccao de Servicos de Educacao
e Desenvolvimento da Juventude, em 21 de Agosto de 1998, nos termos do nimero 1 do artigo 9°
do Decreto-Lei nimero 38/93 M, de 26 de Julho.

Criada com a finalidade de ministrar o ensino em portugués e contribuir para preservar a lingua e
a cultura portuguesas na Regiao Administrativa Especial de Macau, esta instituicao de ensino
afirma-se como um espaco vocacionado para os ensinos basico e secundario, acompanhando de
perto o desenho curricular vigente em Portugal, com as devidas adaptacdes a realidade local. E
de realcar, ao nivel dos curriculos, a forte aposta no ensino das linguas chinesa (mandarim) e
inglesa enquanto instrumentos de valorizacao pessoal e de insercao no meio.

Os valores e politicas educativas consagrados no Projecto Educativo da Escola Portuguesa de
Macau, sobrelevando o primado da pessoa e de um quadro de valores que envolvem um profundo
respeito pelo individuo, por um lado, e a abertura a comunidade envolvente numa perspectiva de
permuta e servico, por outro, privilegiando a comunicacao entre culturas, tém levado a que esta
instituicao seja procurada por um publico cada vez mais vasto e heterogéneo.

Apds 27 anos de funcionamento, a Escola Portuguesa de Macau € hoje uma instituicao de ensino
profundamente enraizada na Regiao Administrativa Especial de Macau, gozando do apreco
generalizado da comunidade e das autoridades locais.

A Lei n°® 15/2020 da Regiao Administrativa Especial de Macau, que entrou em vigor no dia 1 de
Setembro de 2021, estabeleceu um novo estatuto para as escolas particulares de ensino nao
superior e impos alteracoes ao modelo de gestao e organizacao da Escola Portuguesa de Macau,
designadamente ao nivel dos seus 6rgaos de escola. Neste sentido, o presente estatuto, além de
definir os principios e objectivos desta instituicao de ensino e os direitos e deveres dos membros
da comunidade educativa, define uma estrutura organica, que adequa o seu funcionamento as
disposicoes deste normativo legal.
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CAPITULO I —-DISPOSICOES GERAIS

Artigo 1.°
Objecto
0 estatuto da Escola Portuguesa de Macau, doravante também designada por EPM, define a
natureza da sua exploracao, os seus objectivos, a sua estrutura organica, os membros dos
seus 6rgaos, bem como o seu modo de funcionamento.
O presente regulamento estabelece ainda os direitos e os deveres, individuais e colectivos, de
todos os membros da comunidade escolar.

Artigo 2.°
Natureza juridica

AEPM, com alvara concedido a sua entidade titular pela Direccao dos Servicos de Educacao e
Juventude de Macau (DSEDJ), em 21 de Agosto de 1998, insere-se no sistema educativo de
Macau como instituicao educativa particular sem fins lucrativos, nos termos definidos no
Decreto-Lein.®38/93/M, de 26 de Julho.

A EPM goza de autonomia pedagogica, administrativa e financeira, nos termos da Lei n.°
15/2020, daLein.®9/2006 e demais legislacao aplicavel.

Artigo 3.°
Principios e objectivos da Escola Portuguesa de Macau

Constituem principios e objectivos da EPM:

a)
b)
c)

d)
e)

f)

g)

k)

)

_®

Promover os lacos linguisticos e culturais entre Portugal e a RAEM;

Promover e difundir a lingua e a cultura portuguesas;

Promover o respeito pelas particularidades culturais de Macau, nomeadamente no que
respeita a coexisténcia da diversidade cultural em termos historicos, geograficos e
econdémicos;

Contribuir para a qualificacao da populacao da RAEM, em particular das suas criancas e jovens;
Garantir a liberdade de aprender e de ensinar, no respeito pela pluralidade de doutrinas e
métodos;

Cultivar o espirito de responsabilidade dos alunos, tendo em vista o exercicio adequado dos
seus direitos civicos e o cumprimento empenhado dos seus deveres de cidadaos;

Promover o respeito pelo proximo, o desenvolvimento de um dialogo franco, o convivio
harmonioso e o interesse pelos assuntos sociais;

Promover a equidade social, criando condicdes para a concretizacao da igualdade de oportunidades
para todos;

Despertar nos alunos a sua sensibilidade e capacidade de apreciacao estética e promover o
convivio harmonioso com a natureza;

Contribuir para um harmonioso desenvolvimento fisico e psicologico dos alunos, promovendo
o desenvolvimento integral e equilibrado da sua personalidade;

Promover nos alunos uma formacao cientifica e humanista integral, dotando-os de espirito
criativo e desenvolvendo a capacidade de iniciativa;

Promover o respeito pelos direitos e deveres constantes das leis, normas ou regulamentos, no
sentido de manter a ordem e a disciplina;
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m) Garantir a qualidade das aprendizagens realizadas pelos alunos e a validade da respectiva
certificacao;

n) Cooperar com as entidades locais com vista ao desenvolvimento de accoes de valorizacao
socio-cultural;

0) Prestar apoio a formacao de pessoal docente e nao docente;

p) Assegurar a estabilidade e a transparéncia da gestao e administracao escolar, designadamente
através dos adequados meios de comunicacéo e informacao.

Artigo 4.°
Organograma da Escola Portuguesa de Macau

Entidade Titular

- (Fundag&o Escola Portuguesa de Macau)

C Iho de Admini
(Escola Portuguesa de Macau)

ragao

1.

Director
Adjuntos
Servicos do Director
Administrativos
Conselho D(.:or'nsFIho d: G Gr uzo t(l:e' Conselho
‘o isciplina e de estdo de Crises A
Redueoeico Aconselhamento Escolares CRCYENEED
I Coordenadores Coordenador e
As;:t::;;sao de Departamento dos Directores A;ssct):?::&ge
Curricular de Turma
Conselho de Conselho de Servico de
Docentes do D%’:larﬁ;:?:r:t:s Directores Psigologia e
12 Ciclo de Turma Orientacdo
@ o o Comissdo de
J Deleg: Finalistas
de Turma de Turma
Encarregados . Auxiliares de Animadores Pessoal
de Educagao Docentes Discentes Acgdo Educativa Culturais Especializado

Artigo 5.°

Designacao, sede e logétipo da Escola Portuguesa de Macau
AEscola Portuguesa de Macau pode ser designada pela sigla EPM.
2. Aescola esta localizada na Avenida do Infante D. Henrique, cidade de Macau, na Regiao
Administrativa Especial de Macau da RepUblica Popular da China.

@_
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3. Na documentacao e nos eventos em que se faca representar, a EPM adota o seguinte logdtipo nas
diversas versoes, de acordo com as necessidades:

GU
¥ m—" 1

2 ESCOLA
Z ESCOLA PORTUGUESA PORTUGUESA
< DE MACAU R FI 8 X 2 & DE MACAU
(3 BMAEXER
%

B X

Artigo 6.°
Ensino ministrado

A EPM ministra o ensino em lingua portuguesa, do 1.° ao 12.° ano de escolaridade, seguindo os
curriculos definidos pelo Ministério da Educacao de Portugal, com as alteracdes necessarias ao
seu ajustamento a legislacao e realidade da RAEM.

Artigo 7.°
Caracterizacao das instalacées
As instalacoes da EPM situam-se na Avenida Infante D. Henrique em Macau e, para além das salas
de aula normais, incluem ainda salas especificas, laboratoérios, instalacdes gimnodesportivas,
espacos variados de lazer, biblioteca, salas de estudo, sala de leitura, reprografia, cantina, sala
de professores, salas de trabalho, gabinetes do Director e dos adjuntos do Director, secretaria e
um auditorio.

Artigo 8.°
Regime de funcionamento
As actividades lectivas decorrem em regime diurno, de 2.7 a 6.7 feira, entre as 8:00h e as 18:00h,
como a seguir se especifica:

Artigo 9.°
Ofertas educativas
1. Ofertas curriculares:

2.°e 3.°CICLOS E

1o EERD ENSINO SECUNDARIO
Turno da manha 08.30h - 13.00h 08.30h - 13.15h
Turno da tarde 14.40h - 16.15h 14.140h - 18.00h

Horario de abertura ao publico dos servicos administrativos: A definir pelo Director.
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o

1.° CICLO

(correspondente aos quatro primeiros anos do ensino 1.°a0 4.° ano
primario, de acordo com o modelo organizativo da de escolaridade
educacao regular previsto na Lei de Bases do Sistema

Educativo Nao Superior da RAEM)

2.° CICLO

(correspondente aos quinto e sexto anos do ensino o o
primario, de acordo com o modelo organizativo da 5.°e6.° anos
educacéo regular previsto na Lei de Bases do Sistema  de escolaridade
Educativo Nao Superior da RAEM)

3.° CICLO
(correspondente ao ensino secundario geral, de acordo 7.° 8.°¢e
com o modelo organizativo da educacao regular 9.° anos de
previsto na Lei de Bases do Sistema Educativo Nao escolaridade

Superior da RAEM)

Cursos Cientifico-Humanisticos de
Ciéncias, Artes e Humanidades
(10.°, 11.° e 12.° anos de escolaridade)

Ofertas nao curriculares:

a) Actividades de apoio pedagodgico;

b) Actividades de enriquecimento curricular, de caracter cultural e de caracter
desportivo;

c) Outras actividades de caracter formativo.

Artigo 10.°
Normas gerais de funcionamento

. Oinicioeofimdecadaaula, nossegundoeterceirociclosdoensinobasicoenoensino

secundario, sdaoidentificados porumtoque de campainha.

Em cada aula, o professor deve obrigatoriamente registar, na plataforma electroénica, as
faltas dos alunos e o sumario daactividade lectiva.

0 inicio e o fim do intervalo da manha das actividades do primeiro ciclo sao identificados com um
toque de sineta.

Sempre que faltar o professor e este nao seja substituido, os alunos devem ser
encaminhados, pelo funcionario responsavel, para a biblioteca ou para outras estruturas
designadas paratal efeito.

Nas aulas de Educacao Fisica, os Ultimos cinco minutos sao destinadas a higiene individual dos
alunos, devendo estes abandonar os balnearios antes da hora de entrada para a aula seguinte.

. Osalunosdevemaguardarachegadadoprofessorjuntodaportadasaladeaula.

No caso de o professor faltar, os alunos sé poderao abandonar o local apos indicacao do
funcionario.
As aulas decorrem nas salas indicadas nos horarios, salvo nos casos expressamente autorizados pelo

Director, ou adjuntos do Director. e atempadamente comunicados ao funcionario responsavel.
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1.
.Os docentes nao podem dar por terminada uma aula antes do toque de saida nem

12

13.

14.

15

16.

17.
18.

19.

20.
21.

Nas salas de aula nao é permitido mascar pastilhas elasticas ou comer.

. Nas salas de aula nao é permitido o uso de telemdveis, smartwatches e de quaisquer outros

equipamentos que perturbem o normal funcionamento da aula, excepto quando o professor o
autorizar.
Nao é permitida a interrupcao das aulas, excepto com autorizacao do Director.

conceder dispensa aos alunos ou permitir que estes saiam mais cedo, a nao ser por
motivodevidamente justificado.

Nenhum aluno pode abandonar a sala de aula, antes do toque de saida, excepto nos
casos expressamente autorizados.

Mesmo apos o toque de saida, os alunos s6 poderao abandonar a sala depois do professor dar a
aula por terminada.

.Terminada a aula, o professor deve ser o Ultimo a sair, assegurando que a porta fique

devidamentefechada.

Durante o funcionamento das actividades lectivas nao é permitida a permanéncia dos alunos
nos corredores.

Durante os intervalos, nao € permitida a permanéncia dos alunos nas salas de aulas.

Os alunos nao poderao sair do estabelecimento de ensino durante o seu horario lectivo, salvo
quando autorizados pelo encarregado de educacao.

As aulas e actividades a efectuar fora do recinto escolar, sob acompanhamento do docente,
carecem de autorizacao do Director e de autorizacao escrita dos encarregados de educacao
dos alunos implicados.

E obrigatorio o uso de uniforme completo por parte de todos os alunos.

E expressamente proibido fumar ou consumir bebidas alcodlicas nas instalacdes da escola.

Artigo 11.°
Cartao electroénico

A aquisicao e utilizacao do cartao electronico esta sujeita a regulamento proprio.

CAPITULO II - ENTIDADE TITULAR

Artigo 12.°
Entidade titular

. Aentidade titular da EPM é a Fundacao Escola Portuguesa de Macau instituida pelo

Decreto-Lein.°89-B/98,de9deabril.

. AFundacao Escola Portuguesa de Macau é uma instituicao de direito privado e utilidade

pUblica, dotada de personalidade juridica, com sede em Macau.

Artigo 13.°
Atribuicdes da entidade titular

Sao atribuicoes da Fundacao Escola Portuguesa de Macau, nomeadamente:

a)

b)

_Q

Assegurar que o funcionamento da EPM corresponda as condicdes necessarias nos termos
previstos na lei e nos seus estatutos;
Elaborar e publicar os estatutos da EPM e os estatutos do Conselho de Administracao da Escola
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-
LRSI,

i)

Portuguesa de Macau, bem como proceder as respectivas alteracoes;

Assegurar a independéncia entre a Fundacao Escola Portuguesa de Macau e a EPM, em
termos financeiros;
Aprovar o orcamento da EPM;
Confirmar a contabilidade da EPM e entrega-la a DSEDJ;
Estabelecer os critérios e definir as condicdes de contratacao do pessoal,
Criar o Conselho de Administracao da Escola Portuguesa de Macau e garantir que o mesmo
funcione nos termos da lei e dos seus estatutos;
Nomear e exonerar os membros do Conselho de Administracao da Escola Portuguesa de Macau,
informando a DSEDJ do facto e entregando para o efeito cdpia dos documentos de identificacao
dos membros nomeados;
Representara EPManivel externo.

CA’PfT!'JLO III - CONSELHO DE ADMINISTACAO DA EPM
E ORGAOS DE ADMINISTRACAO E GESTAO

Artigo 14.°

Orgaos de administracdo e gestdo
Sao orgaos de administracao e gestao da EPM:
a) Director;
b) Conselho Pedagogico;
¢) ConselhoAdministrativo;
d) Conselho de Disciplina e de Aconselhamento.
No funcionamento dos 6rgaos referidos nas alineas b), c) e d) do nUmero anterior e dos
demais 6rgaos colegiais da EPM, em tudo que nao esteja previsto no presente estatuto ou
em legislacao prépria, aplica-se, com as necessarias adaptacoes, as normas das seccoes
e VI do capitulo Il, parte |, do Cédigo do Procedimento Administrativo referentes aos
orgaos colegiais e as garantidas de imparcialidade.

SeccidoI - Conselhode Administragido da Escola Portuguesa de Macau

Artigo 15.°
Conselho de Administracdo da Escola Portuguesa de Macau

0 Conselho de Administracao da Escola Portuguesa de Macau é um o6rgao criado pela entidade
titular para orientar e fiscalizar o funcionamento da EPM.

Artigo 16.°

Atribuicées do Conselho de Administracdo da Escola Portuguesa de Macau

Sao competéncias e deveres do Conselho de Administragao:

a) Responder perante o Conselho de Administracdo da Fundacdo Escola Portuguesa de
Macau dada a sua condicdo de representante da entidade titular;

b) Nomeareexoneraro Director,informando a DSEDJ;

¢) Decidir as linhas orientadoras da escola, o seu plano de desenvolvimento e outros assuntos
relevantes, promovendo a sua optimizagao;

@_
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d) Aprovaraestruturaorganicado pessoal da EPM;

e) Darparecersobrealteragdes ao Estatuto da EPM;

f)  Aprovaro projecto educativo e acompanhar e avaliar a sua execu¢do;

g) Aprovarosplanosanual e plurianual de actividades;

h) Apreciar os relatérios periddicos e aprovar o relatério final de execugdo do plano anual de
actividades;

i)  Supervisionar o funcionamento da EPM e assegurar a exploracdo da mesma, nos termos legais;

j)  Definiraslinhas orientadoras para a elaboracdo do orcamento;

k)  Pronunciar-se sobre o orgamento e a contabilidade da EPM;

I)  Fiscalizar e orientar a EPM na utilizagdo correcta dos recursos financeiros;

m) Decidir o montante das propinas;

n) Pronunciar-se sobre os critérios de organizacdo dos horarios;

0) Acompanharaaccaodosdemais érgdaos de administragao e gestdo;

p) Promoverorelacionamento comacomunidade educativa;

g) Definir os critérios para a participacdo da EPM em actividades pedagdgicas, cientificas, culturais e
desportivas;

r) Dirigir recomendacgbes aos restantes drgdos, tendo em vista o desenvolvimento do projecto
educativo e o cumprimento do plano anual de actividades;

s)  Decidirosrecursos que lhe sdo dirigidos;

t) Exercer as demais competéncias que lhe sejam atribuidas por lei ou por decisdo do Conselho de
Administracdo da Fundacao Escola Portuguesa de Macau.

2. Osrestantes érgaos devem facultar ao Conselho de Administracdo todas as informacgdes necessdrias
paraeste realizar eficazmente o acompanhamento e a avaliagcdo do funcionamento da EPM.

3. 0 Conselho de Administracdo pode constituir no seu seio uma comissao permanente, na qual pode
delegar as competéncias de acompanhamento da actividade da Escola entre as suas reunides
ordinarias.

4. Asremuneracdes e despesas decorrentes do exercicio das fun¢des dos membros do Conselho de
Administracdaonaointegramasdespesasescolares.

Artigo 17.°
Estatutos do Conselho de Administracdao da Escola Portuguesa de Macau
1. O regime de funcionamento do Conselho de Administracao da Escola Portuguesa de Macau é
regulado em estatutos proprios.
2. Dos estatutos do Conselho de Administracao da Escola Portuguesa de Macau devem constar
ainda, a sua composicao, o mandato, a nomeacao, a exoneragao, a vacatura, a substituicao e os
impedimentos do presidente e dos respectivos membros.

SeccaolIl — Director

Artigo 18.°
Director
O Director é um 6rgao uninominal de administracao e gestao da EPM nas areas pedagogica,
cultural, administrativa, financeira e patrimonial.

_@
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Artigo 19.°
Atribuicées do Director
1. Sao atribuicoes do Director, nomeadamente:

a) Elaborar o Projecto Educativo da EPM e assegurar a prossecucao dos seus objectivos;

b) Executar as deliberacoes do Conselho de Administracao da Escola Portuguesa de Macau;

c) Assegurar agestao corrente da EPM;

d) Assegurar que o funcionamento da EPM cumpre o disposto nos seus estatutos e na
legislacao em vigor, planeando e aplicando de forma eficaz os diversos recursos
educativos, nomeadamente os recursos financeiros e humanos;

e) Elaborar e executar o plano de desenvolvimento da EPM;

f) Conceber, dirigir e orientar as actividades educativas da EPM;

g) Criar e aperfeicoar os diversos regimes regulamentares da EPM;

h) Planear e efectuar o controlo dos curriculos;

i) Garantir aqualidade de ensino;

j) Promover a auto-avaliacao da EPM e elaborar o respectivo relatério;

k) Exercer poder hierarquico, designadamente em matéria disciplinar, em relacao ao
pessoal docente e nao docente;

l) Exerceropoderdisciplinar em relacao aos alunos;

m) Presidir ao Conselho de Avaliacao do Pessoal Docente;

n) Proceder a emissao de certidao de frequéncia e certificados de habilitacoes e diplomas
dos alunos;

0) Coordenar, fiscalizar e promover os trabalhos do Conselho Administrativo, Conselho de
Disciplina e de Aconselhamento, Conselho Pedagogico, entre outros 6rgaos da EPM;

p) Proceder aseleccao e recrutamento do pessoal docente e nao docente;

q) Efectuaragestaodo pessoal da EPM;

r) Elaboraroorcamento e a contabilidade da EPM;

s) Decidir o montante das diversas taxas escolares, com excepcao das propinas;

t) Assegurar a conservacao dos documentos da EPM, nomeadamente o registo das matriculas
e das inscricoes dos alunos, os contratos de recrutamento do pessoal da escola, bem como
os registos da gestao financeira;

u) Aplicar prontamente as orientacées da DSEDJ e prestar as informacoes e esclarecimentos
que esta solicitar;

v) Informar a DSEDJ sobre a situacao da utilizacao dos apoios financeiros concedidos pelo
governo;

w) Comunicar a DSEDJ todas as alteracdes e informacoes relevantes a nivel da gestao,
organizacao e funcionamento da escola;

x) Impulsionar a interaccao e cooperacao entre todos os membros da comunidade escolar,
bem como com a sociedade em que esta esta inserida.

2. O Director pode delegar nos seus adjuntos as competéncias referidas no nUmero anterior,
com excepcao das previstas nas alineas f), ), 0), q) er).

3. ODirector é substituido, durante as suas auséncias e impedimentos, pelo adjunto que
designar.

Artigo 20.°
Nomeacao e exoneracao do Director
ODirectorénomeado e exonerado pelo Conselho deAdministracdodaEscolaPortuguesade

Macau, peranteoqualresponde.
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Artigo 21.°
Mandato do Director
O mandato do Director tem a duracao de trés anos, renovavel automaticamente por
periodos de um ano, se nao houver lugar a nova nomeacao até aos 30 dias Uteis
imediatamente anterioresaotermodomandatoemvigor.

Artigo 22.°
Adjuntos do Director
1. ODirector é coadjuvado no exercicio das suas funcoes por dois adjuntos.
2. Osadjuntos do Director sao propostos pelo Director e nomeados pelo Conselho de
AdministracaodaEscolaPortuguesadeMacau.

Artigo 23.°
Dispensa da prestacao de servico lectivo
1. ODirector esta dispensado da prestacao de servico lectivo, sem prejuizo de, por sua
iniciativa, o poder prestar na disciplina ou area curricular para a qual possua
qualificacao profissional.
2. Areducao da componente lectiva dos adjuntos é decidida, em cada ano lectivo, pelo
Director.

Artigo 24.°
Assessorias técnico-pedagoégicas
O Director, de acordo com as boas praticas de gestao escolar, pode constituir assessorias
técnico-pedagodgicas.

SeccaoIll — Conselho Pedagégico

Artigo 25.°
Conselho Pedagégico
0 Conselho de Pedagdgico € um érgao colegial responsavel pela orientacao educativa, que presta
apoio ao Director da EPM nos dominios pedagdgico e didactico, correspondendo a direccao
pedagogica prevista no artigo 19.° da Lei 15 de 2020.

Artigo 26.°
Composicao do Conselho Pedagégico
1. O Conselho Pedagdgico tem a seguinte composicao:
a) ODirector, que preside;
b) Um dos adjuntos do Director, por ele designado para o efeito;
c) Coordenadores dos Departamentos Curriculares;
d) Coordenador dos Directores de Turma;
e) Coordenador do Servico de Psicologia, Orientacao e Educacao Especial.
f) Coordenador do Plano Anual de Actividades.
2. Integram ainda o Conselho Pedagodgico, sem direito a voto, os seguintes elementos:
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a) Umrepresentante dos Pais e Encarregados de Educacao, nomeado pela Associacao de Pais
e Encarregados de Educacao;

b) Um representante dos alunos do ensino secundario, eleito pelos seus pares;

¢) Umrepresentante do pessoal nao docente, nomeado pelo Director.

Artigo 27.°
Atribuicdes do Conselho Pedagogico

Sao atribuicoes do Conselho Pedagdgico, nomeadamente:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)

h)
i)
3
k)

1)

Optimizar a cultura pedagogica da EPM;

Promover o desenvolvimento profissional do pessoal docente;

Prestar apoio pedagogico ao pessoal docente;

Coordenar e fiscalizar as actividades pedagodgicas da EPM;

Fiscalizar o rendimento escolar dos alunos;

Promover aaprendizagem continua dos alunos;

Aumentar a eficiéncia pedagogica da EPM;

Definir principios gerais nos dominios da articulacao e diversificacao curricular, dos apoios e
complementos educativos e das modalidades especiais de educacao escolar;

Coordenar o planeamento e as actividades relativas ao desenvolvimento curricular, ao
ensino, a avaliacao dos alunos, aos estudos académicos, bem como fiscalizar a sua
execucao;

Promover a articulacdao com outros 6rgaos, estruturas ou servicos da escola com vista ao
desenvolvimento de estratégias de diferenciacao pedagogica;

Promover a realizacao de actividades de investigacao, reflexao e estudo, visando a melhoria da
qualidade das praticas educativas;

Reflectir e apresentar sugestoes sobre matérias relevantes paraavidadaescola;

m) Apresentar propostas e pronunciar-se sobre o Plano Anual de Actividades da EPM;

n)
0)
P)

Apresentar propostas e emitir parecer sobre a revisao de regulamentos;
Pronunciar-se sobre as propostas de actualizacao do Projecto Educativo da Escola;
Estabelecer os critérios e elaborar propostas de realizacao de accoes que possibilitem a

integracao daescolanacomunidade envolvente;

q)
r)
s)
O
u)
v)

2.

Promover e apoiar iniciativas de natureza formativa e cultural;

Colaborar nas ac¢coes de lancamento do ano escolar;

Aprovar os manuais escolares a adoptar, depois de ouvidos os departamentos;

Proceder ao acompanhamento e avaliacao da execucao das suas deliberacoes e recomendacoes;
Aprovar os Planos Educativos Individuais (PEI) e os Relatorios Técnico-Pedagogicos (RTP);
Elaborar o relatério anual das actividades desenvolvidas.

Artigo 28.°
Funcionamento do Conselho Pedagdgico
0 Conselho Pedagogico funciona e delibera em plenario e reline:
a) Ordinariamente duas vezes por periodo lectivo, a fim de dar cumprimento as suas
atribuicoes;
b) Extraordinariamente, sempre que seja convocada pelo respectivo presidente, por sua
iniciativa, ou a requerimento de um terco dos seus membros em efectividade de funcoes.
0 Conselho Pedagogico, sem prejuizo no disposto no numero anterior, pode estabelecer
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comissoes constituidas por alguns dos seus membros com o objectivo de elaborar trabalho
especifico que auxilie as suas tarefas e tomadas de decisao.

Nas reunides em que sejam tratados assuntos referentes a provas de exame, avaliacoes,
recursos e a outras matérias que envolvam sigilo apenas participam os membros referidos
non.°1doartigo26.°.

Os membros referidos no n.° 2 do artigo 26.° participam apenas em uma reuniao plenaria por
periodo lectivo a fim de tratar de matérias do interesse de toda a comunidade educativa,
designadamente as previstas nas alineas l) a r) do artigo anterior.

As deliberacdes do Conselho Pedagogico sao tomadas por consenso e, na impossibilidade
deste, por maioria absoluta dos membros com direito a voto.

Caso hajarecurso avotacao, em caso de empate, o presidente da reuniao tem voto de
qualidade.

SeccaolIV - Conselho Administrativo

o

Artigo 29.°
Conselho Administrativo
Conselho Administrativo é um o6rgao colegial de apoio ao Director na gestao

administrativa e financeirada EPM, correspondendo adireccao administrativa previstano
artigo19.°dalLei15de 2020.

Artigo 30.°
Composicao do Conselho Administrativo

O Conselho Administrativo tem a seguinte composicao:

a)
b)
<)

O Director, que preside;
Um dos adjuntos do Director, por ele desighado para o efeito;
O Chefe dos Servicos Administrativos.

Artigo 31.°
Atribuicées do Conselho Administrativo

Sao atribuicoes do Conselho Administrativo, nomeadamente:

a)
b)
<)
d)
e)

f)

_@

Apoiar a elaboracao do orcamento e da contabilidade da EPM;

Orientar e coordenar as matriculas e o registo dos alunos;

Criar e conservar os processos individuais do pessoal da EPM e dos alunos;

Criar e conservar as informacoes sobre a avaliacao dos alunos;

Preparar todas as informacodes pertinentes a disponibilizar a DSEDJ, nomeadamente as
quesereferemautilizacao de apoios financeiros concedidos pelo Governo;

Proceder ao planeamento e coordenacao da gestao administrativa, da gestao financeira, da
gestao do pessoal, da gestao dos equipamentos e instalacdes e da gestao das relacoes
externas;

Definir os regimes regulamentares da gestao respeitante e supervisionar a sua execucao.
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Artigo 32.°
Funcionamento do Conselho Administrativo
0 Conselho administrativo reiine sempre que for necessario, por convocacao do seu presidente, a
fim de dar cumprimento as suas atribuicdes.

SeccaoV — Conselhode Disciplina e de Aconselhamento

Artigo 33.°
Conselho de Disciplina e de Aconselhamento
O Conselho de Disciplina e de Aconselhamento é um 6rgao colegial de apoio ao Director em
matéria de disciplina e aconselhamento dos alunos, correspondendo a direccao de disciplina ou
de aconselhamento prevista no artigo 19.° da Lei 15 de 2020.

Artigo 34.°

Composicao do Conselho de Disciplina e de Aconselhamento
0 Conselho de Disciplina e de Aconselhamento tem a seguinte composicao:
a) ODirector, que preside;
b) Um dos adjuntos do Director, por ele designado para o efeito;
c) O Coordenador do Servico de Psicologia, Orientacao e Educacao Especial;
d) O Coordenador dos Directores de Turma;
e) O Coordenador do Departamento do 1.° Ciclo do Ensino Basico;
f) O Coordenador doDepartamento Ciéncias Sociais e Humanas e Cidadania.

Artigo 35.°
Atribuicdes do Conselho de Disciplina e de Aconselhamento

Sao atribuicoes do Conselho de Disciplina e de Aconselhamento, nomeadamente:

a) Supervisionar a situacao de cumprimento da disciplina pelos alunos e tratar das respectivas
infraccoes disciplinares;

b) Manter a comunicacao e a cooperacao com os encarregados de educacao na promocao do
crescimento saudavel dos alunos;

c) Disponibilizar apoio e formacao ao pessoal responsavel pelos trabalhos de disciplina ou de
aconselhamento;

d) Elaborar os regulamentos de disciplina e de aconselhamento de alunos, bem como definir o
planeamento da educacao moral e civica na EPM e supervisionar a sua execucao;

e) Coordenar, planear e promover actividades de disciplina, aconselhamento e desenvolvimento
dos alunos.

Artigo 36.°
Funcionamento do Conselho de Disciplina e de Aconselhamento
0 Conselho de Disciplina e de Aconselhamento relne:
a) Ordinariamente uma vez por periodo lectivo, a fim de dar cumprimento as suas atribuicoes;
b) Extraordinariamente, sempre que seja convocado pelo respectivo presidente.
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CAPITULO IV - ORGAOS COORDENAGAO DE
SUPERVISAO PEDAGOGICA

Artigo 37.°
Orgaos de coordenacéo e supervisdo pedagogica
Sao orgaos de coordenacao educativa e supervisao pedagdgica:
a) Departamentos Curriculares;
b) Conselho de Docentesdo 1.° Ciclo e os Conselhos de Turma;
c) Conselho dos Directores de Turma;
d) Coordenacao do PlanoAnual de Actividades.

Secciol - Departamentos Curriculares

Artigo 38.°
Departamentos Curriculares
1. Os Departamentos Curriculares sao estruturas de coordenacao e supervisao pedagodgica a
quem incumbe definir medidas e desencadear accles que reforcem a qualidade
didatico-pedagogica e assegurem a articulacao interdisciplinar na aplicacao dos diversos
planos de estudo.
2. NaEscola Portuguesa de Macau funcionam os seguintes Departamentos Curriculares:

1.° Ciclo do Ensino Basico
Linguas
Ciéncias Sociais e Humanas e Cidadania
Matematica e Ciéncias Experimentais

Expressoes

Artigo 39.°
Atribuicdes dos Departamentos Curriculares

Sao atribuicdes dos Departamentos Curriculares, nomeadamente:

a) Definir orientacdes de caracter pedagodgico e didactico no ambito das necessidades
curriculares do respectivo departamento;

b) Elaborar propostas, estudos, pareceres ou recomendacoes, sobre gestao curricular, métodos e
materiais de ensino e aprendizagem;

c) Planificar as actividades lectivas;

d) Assegurar e acompanhar a coordenacao das orientacdes curriculares e dos programas de
estudo, promovendo a adequacao dos seus objectivos e conteldos a situacao concreta da
EPM e doseuprojecto educativo;

_@ .




ESTATUTO DA ESCOLA PORTUGUESA DE MACAU

e) Assegurar, de forma articulada com as outras estruturas de orientacao educativa da EPM, a
adopcao de metodologias especificas destinadas ao desenvolvimento dos planos de estudo e
das componentes de ambito local do curriculo;

f) Analisar a oportunidade de adopcao de medidas de gestao flexivel dos curriculos e de outras
medidas destinadas a melhorar as aprendizagens e a promover o sucesso;

g) Elaborar propostas sobre processos e critérios de avaliacao dos alunos;

h) Planificar as actividades e projectos a desenvolver anualmente, apresentando propostas para a
elaboracao do plano anual de actividades da escola;

i) ldentificar necessidades de formacao dos docentes;

j) Promover a troca de experiéncias e a cooperacao entre todos os docentes;

k) Cooperar com outras estruturas ou servicos especializados de apoio educativo na gestao
adequada de recursos e na adopcao de medidas pedagdgicas destinadas a melhorar as
aprendizagens;

) Apoiar o Conselho Pedagdgico no desenvolvimento da articulacao interdisciplinar e de accoes
integradoras dos varios saberes e experiéncias e na orientacao educativa;

m) Coordenar as actividades dos docentes no dominio da implementacao do Projecto
EducativodaEPM, nomeadamente dosque leccionamos mesmos niveis de ensino;

n) Seleccionar e propor a adopcao de manuais;

o) Elaborar o regulamento das instalacoes especificas, quando existam;

p) Colaborar naelaboracao do relatorio final das actividades desenvolvidas.

Artigo 40.°
Coordenadores de Departamento Curricular
Os Coordenadores de Departamento Curricular sao designados pelo Director, de entre os
professores dos respectivos departamentos.

Artigo 41.°
Mandato do Coordenador de Departamento Curricular
0 Coordenador de Departamento Curricular € nomeado para um mandato de 2 anos.

Artigo 42.°
Atribuicées do Coordenador de Departamento Curricular
Sao atribuicoes do Coordenador de Departamento Curricular, nomeadamente:
a) Representar o departamento no Conselho Pedagogico;

b) Presidir as reunioes do departamento;

c) Coordenar aplanificacao das actividades a desenvolver pelo departamento;

d) Garantir a execucao das directrizes definidas pelo Director e pelo Conselho Pedagogico;

e) Assegurar a coordenacao das orientacgoes curriculares e dos programas de estudo, promovendo

a adequacao dos seus objectivos e conteudos a situacao concreta da EPM;

f) Promover a realizacao de actividades de investigacao, reflexao e estudo, visando a melhoria
da qualidade das practicas educativas;

g) Organizar um arquivo com os programas, planificacoes, critérios e instrumentos de avaliacao
e outros materiais de interesse para funcionamento do departamento;

h) Manter actualizado o arquivo das actas das reunioes;
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i) Promover autilizacao adequada dos materiais e equipamentos que forem colocados ao
servicododepartamento;
j) Elaborar orelatoério anual das actividades desenvolvidas.

Artigo 43.°
Funcionamento dos Departamentos Curriculares
1. Osdepartamentos relnem:
a) Quando convocados pelo Director;
b) Quando convocados pelo seu coordenador;
c) Senecessario, nasequéncia de reuniao do Conselho Pedagogico.

2. Todas as convocatorias sao feitas através do INOVAR.

3. Um docente que pertenca, simultaneamente, a dois departamentos participa na reuniao do
departamento que inclui a disciplina com maior carga horaria, salvo se a sua presenca nas
reunides de ambos os departamentos for considerada necessaria.

4. Asdeliberacoes dos departamentos sao tomadas por consenso e, naimpossibilidade deste,
por maioria absoluta.

5. Caso haja recurso a votacao, em caso de empate, o presidente da reunidao tem voto de
qualidade.

6. As decisoes decorrentes de qualquer votacao sao consideradas validas desde que aprovadas por
maioria absoluta.

7. Asreunioes sao secretariadas, de forma rotativa, pelos professores do departamento.

8. As actas sao lidas e aprovadas até ao inicio da reuniao seguinte, excepto a ultima do ano
lectivo, que é lida e aprovada na propria reuniao.

Seccido Il - Conselhode Docentesdo 1.2 Ciclo e Conselhos de Turma

Artigo 44.°
Conselho de Docentes do 1.° Ciclo e Conselhos de Turma
1. Na EPM, a organizacao, o acompanhamento e a avaliacao das actividades a desenvolver com os
alunos e a articulacao entre a escola e os pais e encarregados de educacao é assegurada:
a) Pelo Conselho de Docentes do 1.° Ciclo, constituido pelos professores que leccionam nas
turmasdo 1.°ciclo;
b) Pelos Conselhos de Turma, nos 2.° e 3.° ciclos do ensino basico e no ensino secundario,
constituidos por todos os professores da turma.
2. Os trabalhos do Conselho de Docentes do 1.° Ciclo sao coordenados pelo Coordenador do
Departamento Curriculardo 1.° Ciclo.
3. Os trabalhos do Conselho Turma sao coordenados por um Director de Turma designado pelo
Director, de entre todos os professores da turma, para um mandato de um ano escolar.

Artigo 45.°
Atribuicdes do Conselho de Docentes do 1.° Ciclo e dos Conselhos de Turma
Sao atribuicoes do Conselho de Docentes do 1.° Ciclo e dos Conselhos de Turma, nomeadamente:
a) Planificar as actividades tendo em conta o nivel de desenvolvimento dos alunos e promover as
melhores condicdes de aprendizagem em articulacdao com a familia;
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i)
J)
k)
y

Proceder ao diagnostico da turma e identificar as caracteristicas especificas dos alunos,
assegurando a adequacao do curriculo a essas especificidades, estabelecendo
prioridades, niveis de aprofundamento e sequéncias apropriadas;

Planear e coordenar as actividades de interdisciplinaridade;

Conceber actividades em complemento do curriculo proposto;

Identificar os ritmos de aprendizagem e as necessidades de apoio educativo;

Adoptar estratégias de diferenciacao pedagdgica que favorecam as aprendizagens;

Fornecer ao professor titular ou ao Director de Turma todas as informacoes que permitam um
eficaz acompanhamento do processo educativo dos alunos;

Analisar situacoes de insucesso e indisciplina ocorridas com alunos da turma e colaborar no
estabelecimento das medidas adequadas a sua superacao;

Analisar os problemas de integracao e relacionamento dos alunos;

Propor aos 6rgaos competentes da EPM estratégias a fim de ultrapassar a situacao de
indisciplinados alunos;

Colaborar em ac¢ées que favorecam a interaccao da escola com a comunidade;

Ratificar as propostas de avaliacao apresentadas por cada professor nas reunioes de avaliacao
de final de periodo, tendo em conta os critérios estabelecidos no Conselho Pedagogico;

m) Organizar e disponibilizar aos encarregados de educacao a informacao relativa ao processo de

aprendizagem e avaliacao dos alunos.

Artigo 46.°
Funcionamento do Conselho de Docentes do 1.° Ciclo e dos Conselhos de Turma

0 Conselho de Docentes do 1.° Ciclo e os Conselhos de Turma relnem ordinariamente:

a) Noinicio do ano escolar para preparacao e planificacdo das actividades escolares;

b) No final de cada periodo escolar para acompanhar e avaliar as actividades respeitantes ao
processo de ensino e aprendizagem;

¢) No final de cada ano lectivo para realizar a avaliacao final e adequar as estratégias para o
ano lectivo seguinte.

O Conselho de Docentes do 1.° Ciclo e os Conselhos de Turma podem reunir

extraordinariamente sempre que um motivo de natureza pedagdgica ou disciplinar o

justifique.

As reunides do Conselho de Docentes do 1.° Ciclo e dos Conselhos de Turma sao presididas,

respectivamente, pelo Coordenador do Departamento Curricular do 1.° Ciclo e pelos

Directores de Turma.

As reunides do Conselho de Docentes do 1.° Ciclo sao secretariadas, de forma rotativa, por um

dos seus membros e as reunides dos Conselhos de Turma sao secretariadas por docentes

designados pelo Director.

Em caso de auséncia de um docente nas reunides realizadas no final de cada periodo para

efeitos de avaliacao dos alunos, deve observar-se o seguinte:

a) Na auséncia prolongada de um docente, o Conselho de Docentes do 1.° Ciclo e os
Conselhos de Turma reunem com os restantes membros, devendo os respectivos
presidentes da reunido dispor de todos os elementos referentes a avaliacao de cada aluno,
0s quais deverao ser fornecidos pelo professor ausente.

b) Sempre que se verificar a auséncia imprevista de um docente, a reuniao deve ser adiada,
no maximo por 48 horas, de forma a assegurar a presenca de todos membros;
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10.
.Asactasdasreunioes devemserredigidas no INOVAR, até vinte e quatrohorasapos asua

11

12.

13.

Em caso de falta prolongada do Coordenador do Departamento Curricular do 1.° Ciclo ou do
Director de Turma, cabe ao Director nomear, de entre os docentes do conselho, aquele que
assumira a presidéncia.

As decisdes do Conselho de Docentes do 1.° Ciclo e dos Conselhos de Turma devem resultar do
consenso dos professores que os integram, admitindo-se o recurso ao sistema de votacao quando se
verificar a impossibilidade de obtencao desse consenso.

No caso de recurso a votacao, todos os membros do conselho devem votar nominalmente,
nao sendo permitida a abstencao.

As deliberacoes do Conselho de Docentes do 1.° Ciclo e dos Conselhos de Turma s6 podem ser
tomadas por maioria absoluta, tendo o presidente da reunidao, em caso de empate, voto de
qualidade.

As actas sao aprovadas no final de cada reuniao e assinadas pelo presidente e pelo secretario.

realizacao.

Quando a ordem de trabalhos o justificar, podem estar presentes nas reunides do Conselho de
Docentes do 1.° Ciclo e dos Conselhos de Turma os psicologos escolares, os professores de
educacao especial e outras pessoas cuja presenca seja considerada importante.

Em casode Conselho de Turma de natureza disciplinar, e verificando-se gravidade que o
justifique, pode o Director, ouum dos seusadjuntos, presidirareuniao.

Seccaolll-ConselhodeDirectoresde Turma

Artigo 47.°
Composicao do Conselho de Directores de Turma

O Conselho de Directores de Turma é formado pelos Directores de Turma dos respectivos
niveis de ensino.

Artigo 48.°
Atribuicées do Conselho de Directores de Turma

Sao atribuicoes do Conselho de Directores de Turma, nomeadamente:

a)

_@

Planificar as actividades e projectos a desenvolver anualmente, de acordo com as orientacoes
do Conselho Pedagdgico, do projecto educativo da escola e do plano anual de actividades;
Reflectir sobre medidas que visem o acompanhamento e a formacao geral dos alunos;
Cooperar com outras estruturas de orientacao educativa na gestao adequada de recursos e ha
adopcao de medidas pedagodgicas destinadas a melhorar as aprendizagens;

Colaborar no levantamento de dados a integrar no projecto educativo da escola e no plano
anual de actividades;

Propor ao Conselho Pedagogico a realizacao de acc¢oes de formacao no dominio da orientacao
educativa e da coordenacao das actividades das turmas;

Elaborar o relatério anual das actividades desenvolvidas.

Artigo 49.°
Funcionamento do Conselho de Directores de Turma
As reunides sao convocadas pelo Director e presididas pelo respectivo coordenador.
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O Conselho de Directores de Turma relne ordinariamente uma vez por periodo lectivo e
extraordinariamente sempre que seja necessario para dar cumprimento as suas
atribuicoes.

A definicao da agenda de trabalhos das reunides € da responsabilidade do Coordenador dos
Directores de Turma, depois de consultado o Director.

As deliberacdes do Conselho dos Directores de Turma sao tomadas por consenso e, na
impossibilidade deste, por maioriaabsoluta.

Caso haja recurso a votacao, em caso de empate, o presidente da reuniao tem voto de
qualidade.

As reunides sao secretariadas, em regime de rotatividade, pelos Directores de Turma.
Aactadareuniao élidaeaprovadanoiniciodareunidaoseguinte, exceptoaactadaultima
reunidaodoano lecctivo, que é lida e aprovada na propriareuniao.

Artigo 50.°
Coordenador dos Directores de Turma

0 Coordenador dos Directores de Turma é designado, em cada ano escolar, pelo Director.

Artigo 51.°
Atribuicdes do Coordenador dos Directores de Turma

Sao atribuicoes do Coordenador dos Directores de Turma, nomeadamente:

a)
b)

Coordenar a accao dos Directores de Turma;

Definir critérios de uniformidade na actuacao dos Directores de Turma;

Definir normas para o preenchimento de documentos de trabalho das reunides de Conselho de
Turma;

Presidir as reunioes do Conselho de Directores de Turma;

Analisar as propostas dos Conselhos de Turma e submeté-las ao Director;

Assegurar a interligacao funcional e pedagogica entre o Director, o Conselho de Pedagogico e o
Conselho de Directores de Turma.

Artigo 52.°
Atribuicdes dos Directores de Turma

Sao atribuicoes dos Directores de Turma, nomeadamente:

a)

<)

d)

Promover junto dos alunos, professores, pais e encarregados de educacao, as accoes
educativasque permitamodesenvolvimentointegraldoaluno;

Promover a comunicacao e formas de trabalho cooperativo entre professores e alunos;
Coordenar a aplicacdao de medidas e estratégias de apoio aos alunos, bem como a criacdo de
condicOes para a realizacao de actividades interdisciplinares;

Acompanhar o percurso escolar dos alunos, prestando as informacoes necessarias aos
professores, paise encarregados de educacao;

e) Garantir aos encarregados de educacao uma informacao actualizada sobre o comportamento,

assiduidade e aproveitamento dos seus educandos;

Comunicar ao Coordenador dos Directores de Turma todas as situacoes relevantes que surjam
no ambito da turma e do dialogo que estabelece com os encarregados de educacao;

Cumprir as decisdes emanadas dos Conselhos de Directores de Turma;

Manter actualizadas as informacoes relativas a situacao escolar dos alunos;
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i) Controlar a assiduidade dos alunos;

j) Promover a eleicao do Delegado e do Subdelegado de Turma;

k) Participar naelaboracao, noacompanhamento e na avaliacao dos Planos Educativos
Individuais (PEl) e Relatérios Técnico-Pedagdgicos (RTP);

l) Elaborar orelatério anual das actividades desenvolvidas.

Artigo 53.°
Designacao dos Directores de Turma
1. Os Directores de Turma sao designados pelo Director, de entre os professores da turma, para um
mandato de um ano escolar.
2. Adesignacao dos Directores de Turma deve obedecer aos seguintes critérios:

a) Ter em conta asua capacidade pedagogica e de relacionamento;

b) Sempre que possivel, deve ser nomeado Director de Turma o professor que, no ano lectivo
anterior, exerceu essas funcées na turma, assegurando, assim, a continuidade do trabalho
desenvolvido.

3. Caso o Director de Turma se encontre impedido de exercer as suas funcdes por um periodo
superior a duas semanas, € nomeado outro professor da turma para o substituir durante o seu
impedimento.

Seccdo IV - Coordenacgiodo Plano Anualde Actividades

Artigo 54.°
Coordenador do Plano Anual de Actividades (PAA)

1. O coordenador do PAA é designado pelo Director, de entre os professores da Escola, para um
mandato de um ano escolar.

2. O coordenador do Plano Anual de Actividades é responsavel por planificar, organizar e
monitorizar as actividades propostas para integrarem o Plano Anual de Actividades.
Esta Coordenacao tem como objectivo garantir que as actividades propostas atendam
aos objectivos do Projecto Educativo, promovendo o desenvolvimento integral dos
alunos. O Coordenador trabalha em colaboracao com os professores, directores de
turma, alunos e outros profissionais da Escola, assegurando a articulacao das
actividadescurriculareseextracurriculares.

3. OCoordenador do PAA, deve elaborar um relatorio final e entregar ao Director.

CAPITULO V — SERVICOS DE APOIO EDUCATIVO

Artigo 55.°

Servicos de apoio educativo
Na EPM funcionam os seguintes servicos de apoio educativo:
a) Servicode Psicologia, Orientacao e Ensino Especial;
b) Salas de estudo;
c) Biblioteca;
d) Grupo de Gestao de Crises Escolares.
e) EquipaMultidisciplinar de Apoio a Educacao Inclusiva (EMAEL).
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Seccidol - Servicode Psicologia, Orientacao e Ensino Especial

Artigo 56.°
Servico de Psicologia, Orientacdo e Ensino Especial

1. O Servico de Psicologia, Orientacao e Ensino Especial € um servico técnico-pedagogico especializado que
assegura o acompanhamento do aluno, individual ou em grupo, ao longo do processo educativo.

2.

Esta estrutura tem como principais objectivos:

a) O apoio psicopedagogico a alunos para um desenvolvimento mais equilibrado das suas
competéncias e das suas relacoes na comunidade educativa;

b) Fomentar a inclusao educativa e social dos alunos com necessidades educativas especiais,
promovendo o acesso a educacao, a autonomia, a estabilidade emocional e o sucesso
educativo destes alunos.

O Servico de Psicologia, Orientacao e Educacao Especial é constituido por psicélogos

escolareseporprofessoresdoensinoespecial.

0 coordenador do Servico de Psicologia, Orientacao e Educacao Especial é nomeado pelo

Director paraum mandato de 2 anos.

Artigo 57.°
Atribuicdes do Servico de Psicologia, Orientacdo e Educacao Especial

Sao atribuicoes do Servico de Psicologia, Orientacao e Ensino Especial, nomeadamente:

a)
b)

c)

d)

Contribuir para o desenvolvimento integral dos alunos e para a construcao da sua identidade
pessoal;

Apoiar os alunos no seu processo de aprendizagem e de integracao no sistema de relacoes
interpessoais da comunidade escolar;

Prestar apoio de natureza psicologica e psicopedagogica a alunos, professores, pais e
encarregados de educacao, no contexto de actividades educativas, tendo em vista o
sucesso escolar, a efectiva igualdade de oportunidades e a adequacao das respostas
educativas;

Contribuir, em conjunto com as actividades desenvolvidas no ambito das areas curriculares,
dos complementos educativos e de outras componentes educativas nao escolares, para a
identificacao dos interesses e aptiddes dos alunos de acordo com o seu desenvolvimento
global e nivel etario;

Assegurar, em colaboracao com os Directores de Turma e professores, a deteccao de alunos
com necessidades educativas especiais, a avaliacao da sua situacao e o estudo das
intervencoes adequadas;

Desenvolver accoes de aconselhamento psicossocial e vocacional dos alunos, apoiando o
processo de escolha e planeamento de carreiras;

Apoiar os professores na utilizacao dos materiais didacticos adaptados e tecnologias de apoio;
Prestar apoio pedagogico personalizado a alunos com necessidades educativas especiais, nos
casos em que as situacodes o justifiquem;

Colaborar com os docentes, encarregados de educacao e outros agentes educativos na
implementacao das medidas educativas para os alunos com necessidades educativas
especiais;

@_



ESTATUTO DA ESCOLA PORTUGUESA DE MACAU

1)

k)

Colaborar em experiéncias pedagogicas e em accoes de formacao de professores bem como
realizar e promover ainvestigacao nas areas da sua especialidade;
Elaborar o relatorio anual das actividades desenvolvidas.

Seccdo Il - Salasde Estudo

Artigo 58.°
Salas de Estudo

As salas de estudo sao espacos que se pretende que proporcionem um ambiente educativo
diferente daquele a que o aluno esta habituado a viver nas areas curriculares disciplinares,
aproveitando o seu tempo livre de forma construtiva e enriquecedora.

Na EPM funcionam duas salas de estudo onde os alunos sao apoiados por professores de
diferentes areas disciplinares, uma destinada aos alunos do 2.° ciclo do ensino basico,
outraaosalunosdo 3°Ciclodoensinobasicoe doensinosecundario.

Artigo 59.°
Atribuicdes das salas de estudo

Sao atribuicoes das salas de estudo, nomeadamente:

Promover um papel activo dos alunos na resolucao dos seus problemas de aprendizagem e no
esclarecimento de duvidas no ambito das diferentes areas disciplinares;

Favorecer o desenvolvimento de atitudes e habitos de trabalho auténomo ou em grupo;

Criar mecanismos de apoio ao estudo e de gestao dos diferentes ritmos de aprendizagens dos
alunos;

Desenvolver nos alunos o sentido de responsabilidade pessoal e social.

Artigo 60.°
Coordenadores das Salas de Estudo

Os Coordenadores das Salas de Estudo sao professores designados pelo Director para um mandato
com aduracao de um ano escolar.

Artigo 61.°
Atribuicdes dos Coordenadores das Salas de Estudo

Sao atribuicoes dos Coordenadores das Salas de Estudo, nomeadamente:

Assegurar ainterligacao funcional e pedagogica entre a professores que prestam funcdes na
sala de estudo, os Directores de Turma e os Conselhos de Turma;

Fazer o registo das actividades e da assiduidade dos alunos que frequentam a sala de estudo
como estratégia de recuperacao ou superacao de dificuldades;

Elaborar o relatorio anual das actividades desenvolvidas.
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SeccdoIll - Biblioteca

Artigo 62.°
Biblioteca
Abiblioteca € um espaco aberto a comunidade escolar, cujo objectivo é dinamizar o gosto pela
leitura, informacao e autoformacao, através dos livros, revistas e materiais multimédia.
Abiblioteca é também um espaco de estudo para os alunos.

Artigo 63.°
Funcionamento da Biblioteca

. 0 horario de funcionamento da biblioteca é definido pelo Director da EPM e deve ser afixado na

entrada.

Abiblioteca podera ser utilizada por professores, alunos e funcionarios.

As requisicoes devem ser feitas no balcao de atendimento, usando o impresso proprio.

Todo o utente que perder ou danificar uma obra obriga-se a entregar outro exemplar ou,
quando tal nao for possivel, aimportancia correspondente ao valor da mesma.

Devem ser cumpridos os prazos das requisicoes.

Aleitura, a pesquisa e a elaboracao de trabalhos sao as actividades prioritarias da biblioteca.

Artigo 64.°
Sala de leitura

ASala de Leitura Infante D. Henrique é parte integrante da biblioteca e tem o mesmo horario de
funcionamento.

Artigo 65.°
Atribuicdes do funcionario da biblioteca

Sao atribuicoes do funcionario da biblioteca, nomeadamente:

a)

b)
c)

Garantir a organizacao do espaco e assegurar a gestao funcional dos recursos materiais
afectosabiblioteca;

Zelar pelo cumprimento das regras de funcionamento da biblioteca;

Colaborar com os restantes membros da comunidade educativa no desenvolvimento das
actividades incluidas no Plano Anual de Actividades e no cumprimento do Projecto
EducativodaEPM;
Definir e operacionalizar uma politica de gestao dos recursos de informacao, viabilizando a sua
integracao nas praticas de professores e alunos;

Garantir o registo e a catalogacao de livros e outros documentos;

Elaborar o relatério anual de actividades.

Artigo 66.°
Técnico especializado na promocao da leitura

A promocao e o apoio a leitura sao assegurados por um técnico especializado, com formacao
nessa area.
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Artigo 67.°
Atribuicdes do técnico especializado na promocao da leitura
Sao atribuicoes do técnico especializado na promocao da leitura, nomeadamente:
a) Participar na definicao das estratégias para a promocao da leitura na EPM;
b) Organizar actividades com vista a proporcionar aos alunos o contacto com diferentes géneros
literarios;
c) Estimular nos alunos o interesse pela leitura;
d) Cooperar com os professores, desenvolvendo nos alunos capacidades de leitura e escrita,
bem como a compreensao e analise critica, promovendo o seu grau de literacia.
e) Ajudar aescola na definicao das politicas de aquisicao de livros;
f) Colaborar na gestao dos materiais de leitura existentes na EPM;
g) Elaborarorelatério anual de actividades.

Seccido IV — Grupo de Gestido de Crises Escolares

Artigo 68.°
Grupo de Gestao de Crises Escolares

1. OGrupode Gestaode Crises Escolares tem por objectivo estabelecer um mecanismo
de gestao da seguranca escolar, no sentido de salvaguardar a seguranca de todos os
utentesdaescola.

2. Ao Grupo de Gestao de Crises Escolares cabe elaborar um codigo de seguranca e medidas de
fiscalizacao.

3. Nocaso de surgirem incidentes criticos e subitos na escola, o grupo especializado em gestao de
crises escolares procede ao tratamento necessario, bem como informa prontamente a DSEDJ,
dentro do periodo de 24 horas apds o ocorrido.

Artigo 69.°

Composicao do Grupo de Gestao de Crises Escolares
O Grupo de Gestao de Crises Escolares tem a seguinte composicao:
a) O Director, que preside e coordena a equipa;
b) Os Adjuntos do Director;
c) O Coordenador do Departamento do 1.° Ciclo do Ensino Basico;
d) O Coordenador dos Directores de Turma.
e) O Coordenador do Servico de Psicologia, Orientacao e Ensino Especial;
f) O Coordenador do Pessoal Auxiliar;
g) O Enfermeiro Escolar;
h) O Director das Salas de Informatica.

Artigo 70.°
Funcionamento do Grupo de Gestao de Crises Escolares
O Grupo de Gestao de Crises Escolares reune:
a) Ordinariamente uma vez por periodo lectivo;
b) Extraordinariamente, sempre que seja convocado pelo respectivo presidente.
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Seccido V — Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educacao Inclusiva

Artigo 71.°
Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educacao Inclusiva
A composicao, e o modo de funcionamento da EMAEI, estdao plasmados no artigo 12° do
Decreto-Lein®54/2018.

CAPITULO VI — INSTALAGCOES E SERVICOS DA
ESCOLA PORTUGUESA DE MACAU

Seccdol - Instalagdes especificas

Artigo 72.°
Instalacées especificas

Constituem instalacoes especificas da EPM:
a) Oslaboratorios de Biologia, de Fisica e de Quimica;
b) Olaboratério de Matematica;
c) Assalasde Informatica;
d) Assalas de Geometria Descritiva, de Educacao Visual e de Educacao Musical;
e) Asinstalacoes gimnodesportivas;
f) Oauditorio;
g) Ogabinete de enfermagem.

Artigo 73.°
Regime de funcionamento
As instalacoes especificas regem-se por normas proprias, consideradas nos respectivos
regulamentos de funcionamento.

Artigo 74.°
Directores de Instalacdes
As instalacoes especificas sao coordenadas, quando tal se justifique, por um Director de
Instalacoes nomeado pelo Director para um periodo de um ano escolar.

Artigo 75.°
Atribuicdes dos Directores de Instalacées
Sao atribuicoes dos Directores de Instalacdes, nomeadamente:
a) Gerirasinstalacoes e os equipamentos nelas existentes, bem como zelar pelo seu bom estado
de conservacao;

b) Definir os recursos necessarios para o funcionamento das instalacoes;

c) Elaborar, e manter atualizado, o inventario do respectivo material;

d) Garantir o cumprimento dos regulamentos de utilizacao das instalacoes e dos equipamentos;
e) Assegurar o cumprimento das normas de seguranca;
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f) Apresentar ao Director, no final do ano lectivo, um relatorio das actividades desenvolvidas e o
inventario atualizado dos materiais e equipamentos.

Artigo 76.°
Técnico laboratorial
No Departamento de Matematica e Ciéncias Experimentais, a direccao de instalacdoes dos
laboratorios de biologia, de fisica e de quimica € assegurada por um técnico laboratorial que,
para além das funcoes atribuidas ao Director de Instalacoes, deve apoiar os professores no
desenvolvimento das actividades experimentais.

Artigo 77.°
Gabinete de enfermagem

1. O gabinete de enfermagem visa a promocao da saude escolar e 0o acompanhamento dos
alunos, pessoal docente e pessoal naodocente.

2. 0 gabinete de enfermagem encontra-se equipado com o material necessario a prestacao de
primeiros socorros.

3. 0O gabinete de enfermagem tem por objectivo responder de forma rapida e eficaz a quaisquer
problemas que surjam no decurso das actividades lectivas, bem como encaminhar para os
Servicos de Salde, de forma rapida e eficaz, todas as situacdes para as quais ndao consiga dar
resposta.

4. 0 horario normal de funcionamento é definido pelo Director da EPM e deve ser afixado na
entrada.

Artigo 78.°
Atribuicdes do enfermeiro escolar

Sao atribuicoes do enfermeiro escolar, nomeadamente:

a) Garantir, em caso de necessidade, os primeiros socorros a todos os membros da comunidade
educativa;

b) Manter atualizados os planos de vacinacao dos alunos;

c) Desenvolver iniciativas com vista a promocao da salde em geral e a educacao para a salide em
particular;

d) Promover nos alunos habitos de higiene e comportamentos saudaveis;

e) Colaborar com os restantes membros da comunidade educativa no desenvolvimento das
actividades incluidas no Plano Anual de Actividades e no cumprimento do Projecto
Educativoda EPM;

f) Elaborar orelatoério anual de actividades.

Seccido Il — Outras instalacoes e Servicos

Artigo 79.°
Outras instalacées e servicos
Na EPM funcionam ainda outras instalacoes e servicos, designadamente:
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Servicos administrativos;
Bar/cantina;
Reprografia;

Portaria.

Artigo 80.°
Servicos administrativos

Os servicos administrativos compreendem o conjunto de meios humanos e materiais que
realizam as tarefas de secretariado, contabilidade, arquivo e de comunicacao, essenciais
para a organizacao e gestao dos recursos humanos, materiais, financeiros e patrimoniais
afectos a EPM.
Estes servicos sao dirigidos pelo Chefe dos Servicos Administrativos.
As atribuicoes, competéncias e funcoes dos funcionarios administrativos sao as definidas no
Estatuto do Pessoal Docente e Nao Docente da EPM.
0 horario de funcionamento é definido pelo Director, sendo afixado a entrada do servico.

Artigo 81.°

Bar/cantina
O bar/ cantina tem por funcao a venda de produtos alimentares e refeicdes a todos os
membrosdacomunidade escolar.
O bar/cantina encontra-se concessionado a uma empresa do ramo.
As condicdes de prestacao do bar/cantina encontram-se estipuladas no contrato estabelecido
entre a Fundacao Escola Portuguesa de Macau e a empresa concessionaria.
Aempresa concessionaria é responsavel pela seguranca, pelas condicoes de higiene sanitarias
e pela qualidade dos produtos do bar e refeicoes.
As ementas sao da responsabilidade da empresa concessionaria.
Nao é autorizada a venda de bebidas alcoolicas e de produtos ricos em acUcar, sal e gordura.
Os precos das refeicoes e produtos do bar devem estar afixados em local bem visivel.
0 pagamento dos produtos do bar e das refeicoes é feito através do cartao eletrénico.
0 horario de funcionamento é definido pelo Director, sendo afixado no local.

0. Todos os utentes devem respeitar as filas de espera.

Artigo 82.°

Reprografia
A reprografia destina-se a reproducao e/ou encadernacao de documentos, fichas e outros
materiais de apoio destinados a comunidade escolar.
0 horario de funcionamento é definido pelo Director e deve estar afixado em local visivel.
Os servicos a executar devem ser solicitados com a antecedéncia minima de vinte e quatro
horas, sem prejuizo de poderem ser satisfeitos pedidos pontuais, se tal nao prejudicar o
normal funcionamento do servico.
Quando houver lugar a pagamento, o preco de cada fotocopia sera determinado pelo
Director.
Nao é permitida a entrada na reprografia a pessoas estranhas ao servico.
Tratando-se de testes de avaliacao, o material requisitado s6 pode ser entregue ao professor

requisitante.
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Artigo 83.°
Portaria
1. Oservicode portaria é realizado por funcionarios, designados pelo Director.
2. Sao atribuicoes dos funcionarios da portaria:
a) Controlar as entradas e saidas da escola;
b) Garantir que todos os alunos que entram na escola estejam devidamente uniformizados;
¢) Garantir que as entradas e saidas dos alunos é feita através da utilizacao do cartao
electronico;
d) Permitir a saida de alunos s6 no fim do periodo de aulas, salvo se estes estiverem autorizados
pelo encarregado de educacao;
e) Comunicar sempre ao Director se algum aluno abandonar a escola sem autorizacao;
f) Pediraidentificacao a quem pretenda entrar nas instalacoes escolares;
g) Impedir a entrada na escola a quem se recusar identificar e comunicar de imediato ao
Director;
h) Manter os portoes sempre fechados;
i) Encaminhar quem se dirija a escola, sem abandonar o seu local de trabalho;
j) Nao permitir ajuntamentos de alunos junto a entrada da escola;
k) Mostrar simpatia e boas maneiras a quem se lhe dirija.

CAPITULO VII — PESSOAL DOCENTE, PESSOAL
NAO DOCENTE E ALUNOS

Artigo 84.°
Pessoal Docente, Pessoal ndo Docente e alunos
Os direitos, deveres e regime de avaliacao do Pessoal Docente, Pessoal nao Docente e alunos, sao
objecto de analise em regulamentos proprios.

CAPITULO VIII — PAIS E ENCARREGADOS DE EDUCACAO

Artigo 85.°
Encarregado de educacao
1. Considera-se encarregado de educacao quem tiver alunos menores a residir consigo ou
confiado aos seus cuidados:
a) Pelo exercicio das responsabilidades parentais;
b) Por decisao judicial;
c) Pelo exercicio de funcdes executivas na direccao de instituicoes que tenham menores, a
qualquer titulo, a sua responsabilidade;
d) Por mera autoridade de facto ou por delegacao, devidamente comprovada, por parte de
qualquer das entidades referidas nas alineas anteriores.
2. Em caso de divércio ou de separacao e, na falta de acordo dos progenitores, o encarregado
de educacao sera o progenitor com quem o menor fique a residir.
3. Estando estabelecida a residéncia alternada com cada um dos progenitores, deverao estes
decidir, por acordo ou, na falta deste, por decisao judicial, sobre o exercicio das funcoes de
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encarregado de educacao.

O encarregado de educacao pode ainda ser o pai ou a mae que, por acordo expresso ou
presumido entre ambos, € indicado para exercer essas funcoes, presumindo-se ainda,
até qualquer indicacao em contrario, que qualquer acto que pratica relativamente ao
percursoescolar dofilho érealizado por decisao conjuntadooutro progenitor.

Artigo 86.°
Direitos dos pais e encarregados de educacao

Sao direitos dos pais e encarregados de educacao:

a)
b)

<)
d)
e)
f)

Dispor de uma educacao de qualidade para os seus educandos;

Informar-se e ser informados sobre todas as matérias relevantes no processo educativo dos
seus educandos;

Comparecer na escola por sua iniciativa;

Colaborar com os professores no ambito do processo ensino/aprendizagem do seu educando;
Serem periodicamente informados do percurso escolar dos seus educandos;

Poderem contactar diretamente, mediante marcacao prévia, com o Director de turma do seu
educando.

Artigo 87.°
Deveres dos pais e encarregados de educacao

Aos pais ou encarregados de educacao incumbe uma especial responsabilidade, inerente ao seu

poder / dever de dirigirem a educacao dos seus filhos e educandos no interesse destes e de

promoverem activamente o desenvolvimento fisico, intelectual e civico dos mesmos.

Nos termos da responsabilidade referida no ponto anterior, devem os pais ou encarregados de

educacao:

a) Acompanhar activamente a vida escolar do seu educando;

b) Promover aarticulacao entre a educacao na familia e o ensino na escola;

c) Diligenciar para que o seu educando beneficie, efectivamente, dos seus direitos e cumpra
rigorosamente os deveres que lhe incumbem, procedendo com correccao no seu
comportamento e empenho no processo de ensino e aprendizagem;

d) ContribuirparaacriacaoeexecucaodoProjectoEducativo e participarnavidada
escolar;

e) Cooperar com os professores no desempenho da sua missao pedagogica, em especial quando
para tal forem solicitados, colaborando no processo de ensino e aprendizagem dos seus
educandos;

f) Reconhecer e respeitar a autoridade dos professores no exercicio da sua profissao e incutir
nos seus filhos ou educandos o dever de respeito para com os professores, o pessoal nao
docente e os colegas da escola, contribuindo para a preservacao da disciplina e harmonia da
comunidade educativa;

g) Contribuir para o correcto apuramento dos factos em procedimento de indole disciplinar
instaurado ao seu educando, participando nos actos e procedimentos para os quais for
notificado e, sendo aplicada a este medida correctiva ou medida disciplinar
sancionatoria, diligenciar para que a mesma prossiga os objectivos de reforco da sua
formacao civica, do desenvolvimento equilibrado da sua personalidade, da sua
capacidade de se relacionar com os outros, da sua plena integracao na comunidade
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educativa e do seu sentido de responsabilidade;

h) Contribuir para a preservacao da seguranca e integridade fisica e psicologica de todos os
que participam navida da escola;

i) Integrar activamente a comunidade educativa no desempenho das demais responsabilidades
desta, em especial informando-a e informando-se sobre todas as matérias relevantes no
processo educativo dos seus educandos;

j) Comparecer na escola sempre que tal se revele necessario ou quando para tal for
solicitado;

k) Indemnizar a EPMrelativamente a danos patrimoniais causados pelo seu educando;

) Manter constantemente actualizados os seus contactos telefonicos, endereco postal e
electrénico, bem como os do seu educando, quando diferentes, informando a escolaem
casode alteracao.

3. Os pais ou encarregados de educacao sao ainda responsaveis pelos deveres dos seus filhos e
educandos, em especial quanto a assiduidade, pontualidade e disciplina.

Artigo 88.°
Associacao de Pais e Encarregados de Educacéao

1. A Associacao de Pais e Encarregados de Educacao é uma estrutura auténoma, representativa
dos pais e encarregados de educacao dos alunos da EPM.

2. A Associacao de Pais e Encarregados de Educacao pode designar como sede, nos respectivos
estatutos, a EPM, desde que haja concordancia do Director.

3. A Associacao de Pais e Encarregados de Educacao pode utilizar as instalacoes da EPM, quando
disponiveis, para o desenvolvimento das actividades associativas, em condicdes a acordar
com o Director.

4. A Associacao de Pais e Encarregados de Educacao deve solicitar ao Director da EPM, com a
antecedéncia minima de trés dias, a cedéncia das instalacdes para as reunides dos seus 6rgaos
associativos.

5. A Associacao de Pais e Encarregados de Educacao deve zelar pela conservacao das instalacoes
que utilizar.

6. Constituem direitos da Associacao de Pais e Encarregados de Educacao:

a) Pronunciar-se sobre as actividades da EPM a que esteja diretamente ligada;

b) Solicitar ao Director a realizacao de reunioes para apreciacao de matérias do seu interesse;

c) Participar na organizacao de actividades que promovam uma melhor ligacao entre a
escola e acomunidade;

d) Tratar junto da EPM de assuntos que digam respeito aos filhos e educandos dos seus
associados, quando mandatados por estes;

e) Teracesso a legislacao e outra documentacao do seu interesse.

CAPITULO IX - DISPOSICOES FINAIS

Artigo 89.°
Casos omissos e duvidas
1. Os casos omissos e as duvidas na interpretacao e aplicacao do presente regulamento serao
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integrados e sanados pelo Director que, para o efeito, ouvira todos as entidades que considere
ser necessario.

2. Em matéria de procedimento, aplica-se subsidiariamente o disposto no Codigo do
Procedimento Administrativo naquilo que nao se encontre especialmente regulado no
presente regulamento.

Artigo 90.°
Entrada em vigor
Este estatuto entra em vigor no dia 1 de Setembro de 2025.

Artigo 91.°
Revisdo do Estatuto da Escola Portuguesa de Macau
O Estatuto da Escola Portuguesa de Macau pode ser revisto ordinariamente quatro anos apos a sua
aprovacao e extraordinariamente, a todo tempo, por decisao do Conselho de Administracao da
Fundacao da Escola Portuguesa de Macau.
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